
实例分析多种合作模式   客户短期内提升招生量  创造年产值千万



       广州铭智教育科技有限公司成立于2013年，注册资金5000万。现研发的项目

主要有谢大家信息分类网、谢大家招聘网以及考得过模拟考试学习平台。

      为学校、培训机构提供招生、培训、人员就业一条龙服务，使学校轻松管理

学员，提高考试通过率，节约培训成本，提高品牌效应，增加机构盈利的多方共

赢模式。

        

广州铭智教育科技有限公司简介



考得过目前遍布20多个省份，160多个城市；600多家机构使用考得过后台；
500多万学员用户下载使用；近2年来创造出20多家年产值达千万的培训单位。

考得过模拟考试软件的现状



考得过合作模式案例分析

提高学员通过率    提升机构品牌魅力   增加销售业绩

案例一：杭州华通教育

案例二：珠海中科职业培训学校

案例三：东莞思远教育机构
......



杭州华通教育

    背景介绍：专注职业考试培训，建筑类、学历类、会计类、
职称评审、五大员等培训项目，主要针对广大社会人员进行
招生，基本一年生源数量约2000人左右。

微信公众号：杭州华中通慧教育

创造年产值千万元

案例分析1 杭州华通教育



1、管理方式传统，费时费力；

2、纸质资料打印成本高，不能测试实际分数；

3、业务员的招生成功率低，成本高；

4、考试通过率不高，不能及时了解学员的学习情况；

5、无法提升学员终身价值，学员与机构的粘贴度低。

案例分析1 杭州华通教育

学校面临的问题



案例分析1 杭州华通教育

解决方案第一步：印制学习卡

        考得过钻石A套餐可以注册20000会员账

号，华通教育实际只需要约3000会员账号。

利用17000个账号分别设计成不同工种的学习

卡（8分钱一张）通过兼职人员派发学习卡到

潜在客户身上，吸引登陆学习卡。
账号公式
=20180612&CHAR(INT(RAND()*26+65))&INT(RAND()*9+1)&CHAR(INT(RAND()*26+65))&INT(RAND()*900+100)&INT(RAND()*90+10)
密码公式
=INT(RAND()*90+10)&INT(RAND()*9+1)&INT(RAND()*9+1)&INT(RAND()*90+10)



案例分析1 杭州华通教育

解决方案第二步：创建学习微信群

      通过考得过手机绑定功能淘汰以前派发宣

传单，而收获不了学员信息的状态。

     业务员通过加微信，把学员拉到相应的工

种交流群，宣传线下公开课等方式吸引潜在客

户参加线下活动。



案例分析1 杭州华通教育

解决方案第三步：掌握学习足迹，了解兴趣爱好

       老师通过后台可以检查学员学习进度，
针对模拟考试成绩不理想的学生进行精准
辅导，提高通过率。



案例分析1 杭州华通教育

解决方案第四步：公众号接入考得过链接

      将考得过链接到公众号，提高公众号

对学员的吸引力，学校信息传递更丰富、

更直接。

     考得过“我要跳槽”，为学校解决学员

就业问题，把学员、学校和企业三者联

系起来。



案例分析1 杭州华通教育

合作模式：钻石A套餐+手机绑定功能

用户管理
用户角色管理
试卷管理
修改密码
查看交易记录
视频管理
广告置入
显示公开版与纯净版切换控制
赠送离线单机版
会员数量上限：20000
试卷数量上限：500
工种数量上限：50
视频空间上限：4500 MB
短信通知上限：5000
邮件通知上限：无
强制公开试卷：否

自主设置学员登录时，是
否需绑定手机号码后才能
进入考得过。



珠海中科职业
培训学校 握手名企不是梦

         珠海科维通过利用考得过品牌效应，提升了培训实力和
学校形象，成功与珠海格力空调签定长期培训合作协议。

案例分析2 珠海中科职业培训学校

珠海中科职业
培训学校 握手名企不是梦珠海中科职业
培训学校



解决方案第一步：向企业介绍考得过

      珠海中科职业培训学校在与企业交谈时，向

企业展示考得过的学员的练习界面和学校后台管

理平台，让企业了解学校培训方式、管理强度以

及互联网+教育的创新性教学模式。

案例分析2 珠海中科职业培训学校



解决方案第二步：着重向企业演示学员足迹

        企业负责人对培训的要求，最看重的是培

训人员能否通过考试，顺利取得证书。

        珠海中科职业培训学校向企业负责人着重

演示了学员管理的部分。老师清楚掌握每一位学

员是否进行了练习，练习情况如何等学习情况。

企业观看到后，对学校的培训实力更加肯定。

案例分析2 珠海中科职业培训学校



解决方案第三步：试考第一批，并承诺不过退费

       珠海中科职业培训学校向企业要求试考一

批，如果因学校培训问题而考试不过关的，学

校保证全额退费。这样大胆的承诺，引来企业

负责人的青睐。

     为什么学校敢如此大胆地承诺？只因考得

过的后台可以清楚地记录到每一位学员的学习

情况，学员是否按要求复习，老师一目了然。

案例分析2 珠海中科职业培训学校



解决方案第四步：考得过让学校握手名企
        珠海中科职业培训学校通过考得过打响了学校的知名度，树立
起自己的培训品牌。然而，珠海格力空调也向他们投来了橄榄枝，
签定了长期培训合作协议。

案例分析2 珠海中科职业培训学校



合作模式：白金A套餐

案例分析2 珠海中科职业培训学校

用户管理
用户角色管理
试卷管理
修改密码
查看交易记录
视频管理
广告置入
会员数量上限：13000
试卷数量上限：350
工种数量上限：35
视频空间上限：3000 MB
短信通知上限：3500
邮件通知上限：无
强制公开试卷：否



思远教育机构 年收益翻10倍

    思远教育机构位于东莞市，东莞市的外来务工人员非常多，让技  

能培训行业飞速发展。近两年技能考证制度实施改革，给思远教育

机构带来巨大的挑战，怎样才能走出困局，在同行中脱颖而出呢？

案例分析3 思远教育机构



解决方案第一步：解决无试题的尴尬局面

案例分析3 思远教育机构

       考试改革后，考试题库也从一两百道题

目，一下子增加到上千题。如果没有有效的

试题练习，想要通过考试堪比登天。

      考得过数十多个工种的精准题库提供

给后台管理员，让思远教育机构轻松地解

决了无试题的问题。



解决方案第二步：监管学习情况，保障通过率

案例分析3 思远教育机构

      思远教育机构为学员注册属于自己管理

的考得过账号，要求学员登录后进行练习和

模拟考试。

     老师通过后台查看到学员的练习记录，

考后错题等信息，根据每个学员的情况进行

一对一的辅导。

     通过这样的方法，思远教育机构的通过

率提高了50%，高通过率的好口碑在学员的

朋友圈疯传。



解决方案第三步：上传教学视频，学员在家学习

案例分析3 思远教育机构

        思远教育机构把教学视频上传到网

络课程上面，一方面学员在家能学习，

另一方面也为思远教育机构节约了教学

成本，跨越了区域上课的局限性。



解决方案第四步：智能管理，提高工作效率

案例分析3 思远教育机构

      以前，思远教育机构的管理方式比较

落后，都是老师各自管理，经常出现错通

知、漏通知的情况。

     考得过系统可以设置通知功能，设置考

试时间后，系统会根据时间自动通过短信

或者邮件催促学员练习，减轻考务人员的

工作，有效改善了思远教育机构的管理混

乱的情况。



合作模式：套餐+试题推送

案例分析3 思远教育机构

按需选择套餐
黄金套餐  2400~3600
白金套餐  4200~5400
钻石套餐  6000~7200

试题推送（只按80%收费）
特种作业操作证试题
人社局资格证试题

特种设备操作人员证试题
……



老师个人合作模式：免费管理用户

试题上传到考得过上销售，坐享其成。

试卷销售

学习视频上传考得过上销售，轻松获利。

视频销售

       各类学习卡，满足不同行业的
人群，拿销售提成。

学习卡销售
分享注册链接，你名下的账户消费了即
可获得现金红包，不封顶。

分享注册链接

01 02

03 04

分成45%，10%手续费 分成45%，10%手续费

分成20% 分成10%



想更详细地了解考得过，欢迎联系。

考得过顾问：谢兆林

考得过格言：服务全天下考生

联 系 电 话 ： 18928876678

欢迎扫码加微信


